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RECHTSTELEGRAMM
für die Vereins- und Verbandsarbeit 

Rechtsseminare sind seit langem ein wichtiger Be-

standteil des Weiterbildungsangebotes der Führungs-

Akademie. Dabei geht es nicht alleine darum, die 

formalen Vorgaben des Vereinsrechts für die Vor-

stands- und Führungsarbeit in den Verbänden und 

Vereinen weiterzugeben und damit die Voraussetzun-

gen für eine effiziente Umsetzung in die Praxis zu 

ermöglichen, sondern vor allem auch darum, den 

Blick für die gestalterischen Möglichkeiten des rechtli-

chen Rahmens zu öffnen.  

Mit dem im PDF-Format erscheinendem „Rechtstele-

gramm“ wollen wir einem erweiterten Kreis an Inte-

ressierten die Möglichkeit geben, sich schnell über 

aktuelle Änderungen und neue Entwicklungen im Ver-

einsrecht zu informieren. Das Rechtstelegramm un-

terstützt Sie dabei, Risiken für sich wie für den Ver-

ein/Verband frühzeitig zu erkennen und entsprechend 

zu begegnen.  

Inhaltlich betreut wird das Rechtstelegramm durch den Juristen und Vereinsrechtsexperten Ste-

fan Wagner, der seit vielen Jahren nicht nur in der Weiterbildung, sondern auch in der Beratung 

für die Führungs-Akademie und ihre Mitgliedsorganisationen tätig ist.  

Das Rechtstelegramm der Führungs-Akademie erscheint vierteljährlich (März / Juni / Septem-

ber / Dezember) im PDF-Format und wird an die Abonnentinnen und Abonnenten per E-Mail 

versendet. Sein Umfang variiert und orientiert sich an den rechtlichen Veränderungen und 

Themen zwischen den jeweiligen Ausgaben. Zu beziehen ist das Rechtstelegramm im Jahres-

abonnement über die Führungs-Akademie des DOSB.  

Der vergünstigte Preis für das Jahresabonnement (4 Ausgaben) beträgt für Mitarbeitende und 

ehrenamtliche Funktionsträger/-innen der Mitgliedsverbände1 der Führungs-Akademie 15 €.  

Der Beitrag für Abonnentinnen und Abonnenten aus Organisationen, die nicht Mitglied des Träger-

vereins der Führungs-Akademie sind, beträgt 30 €.  

Wenn Sie Fragen zum Angebot der Führungs-Akademie haben, schreiben Sie uns oder rufen 

Sie uns an. Wir freuen uns über Ihre Anregungen ebenso wie über eine Bestellung des Recht-

stelegramms im Abonnement.  

Florian Scheibe 
Direktor 

1 Die aktuelle Liste der Mitgliedsorganisationen finden Sie auf der Website der Führungs-Akademie 

mailto:info@fuehrungs-akademie.de
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Die Inhalte der Ausgaben 35 (März 2019) 

bis 37 (September 2019) im Überblick 

Inhalt Ausgabe Nr. 35 [MÄRZ 2019] 

1  Änderungen des Anwendungserlasses zur Abgabenordnung (AEAO) 

Steuerrecht/Abgabenordnung 

2 Leistungen zur betrieblichen Gesundheitsförderung müssen zertifiziert sein 

Steuerrecht/Einkommenssteuer 

3 Steuerfreiheit für sportliche Veranstaltungen 

Steuerrecht/Umsatzsteuer 

4 Politische Betätigung und Gemeinnützigkeit: verliert Attac seine Gemeinnützigkeit? 

Steuerrecht/Gemeinnützigkeit 

5 Freigrenze für Zuwendungen an Vereinsmitglieder in Baden-Württemberg erhöht 

Steuerrecht/Gemeinnützigkeit 

6 Steuerliche Behandlung von Leistungen im Rahmen der Flüchtlingshilfe 

Umsatzsteuer/Gemeinnützigkeit 

7 Formelle Anforderungen bei der Anmeldung von Änderungen im Vereinsregister 

Zivilrecht/Vereinsrecht 

8 Kein Schadensersatz für unrechtmäßigen Zwangsabstieg nach Fehlentscheidung 

des Verbandes 

Zivilrecht/Vereinsrecht 

9 Problem Personalunion bei der Vorstandsbesetzung 

Vereinsrecht 

10 Seit dem 1. Januar 2019 gelten geänderte Geringfügigkeits-Richtlinien 

Sozialversicherung 

11 Kein Versicherungsschutz für Übungsleiter in Projekten der offenen Ganztagsschule 

Sportversicherung 

12 Privatinsolvenz eines Übungsleiters – Folgen für den Verein? 

Insolvenzrecht 
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Inhalt Ausgabe Nr. 36 [JUNI 2019] 

1 Ist ein neues „Ehrenamtsstärkungsgesetz“ für gemeinnützige Organisationen in Sicht? 

Aktuelle Entwicklungen 

2 Verluste aus nebenberuflicher ÜL-Tätigkeit können steuerlich absetzbar sein 

Steuerrecht 

3 Wie müssen Preisgelder steuerlich behandelt werden? 

Steuerrecht/Umsatzsteuer 

4 Müssen Vereine Arbeitszeiten erfassen? 

Arbeitsrecht 

5 Dürfen weibliche Sportlerinnen nur noch von weiblichen Übungsleitern trainiert werden? ..... 

Arbeitsrecht/AGG 

6 Erste-Hilfe-Maßnahmen bei Zusammenbruch im Sportunterricht 

Haftungsrecht 

7 Einsatz im Ausland: A1-Bescheinigung erforderlich 

Sozialversicherung 

8 Anhebung der Gleitzone bei Midijobbern am 1.7.2019 

Sozialversicherung 

9 Achtung bei der Arbeitszeit von Minijobbern 

Sozialversicherung 

10 Eindämmung von Abmahnmissbrauch 

Wettbewerbsrecht 

11 Neu: VBG-Wissen für Sportvereine 

Gesetzliche Unfallversicherung 

Inhalt Ausgabe Nr. 37 [SEPTEMBER 2019] 

1 Jahressteuergesetz 2019 – was kommt auf Vereine und Verbände zu? 

Steuerrecht 

2 Grundsätze zur ordnungsgemäßen Führung und Aufbewahrung von Büchern, Aufzeich- 

nungen und unterlagen in elektronischer Form sowie zum Datenzugriff (GoBD) neu 

gefasst – oder nicht? 

Steuerrecht 
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3 Vertrauensschutz bei fehlerhaften Satzung 

Steuerrecht / Gemeinnützigkeit 

4 Gestaltungshinweise für Fördervereine 

Steuerrecht / Gemeinnützigkeit 

5 Meldepflicht für elektronische Kassensysteme 

Steuerrecht / Abgabenordnung 

6 Eintragung von Vereinen in das Transparenzregister 

Zivilrecht 

7 Änderungen im Jugendfreiwilligendienst und Bundesfreiwilligendienst 

Freiwilligendienst 

8 Neue Rechtslage bei der Bestellung eines Datenschutzbeauftragten 

Datenschutzrecht 

9 Erhöhung der Leistungen für Bildung und Teilhabe 

Sozialrecht 

10 Versicherungsschutz des Ehrenamtes in der gesetzlichen Unfallversicherung 

Sozialversicherung/Unfallversicherung 

P R O B E H E F T
Zum Kennenlernen senden wir Ihnen die aktuelle Ausgabe gerne als Probeheft zu! 

Anfrage per E-Mail an niewerth@fuehrungs-akademie.de  

Stichwort: „Probeheft Rechtstelegramm“ 

mailto:info@fuehrungs-akademie.de
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JAHRESABONNEMENT  

RECHTSTELEGRAMM FÜR DIE VEREINS- UND VERBANDSARBEIT 

Hiermit bestelle ich das Rechtstelegramm der Führungs-Akademie im Jahresabonnement 

(4 Ausgaben) 

☐ zum Preis von 15 € [Mitgliedsverbände der FA und ihre Unterorganisationen (auch Vereine)]

☐ zum Preis von 30 € [Nicht-Mitgliedsverbände des Trägervereins der Führungs-Akademie]

Das Abonnement soll beginnen mit:  der aktuellen Ausgabe mit Ausgabe: …………………

Abonnent 
Titel Vorname Name 

Organisation / 

Institution 

Rechnungsadresse 

Name oder Institution 

Straße / Nr.: 

PLZ / Ort  

Telefon / Fax 

Tel.: Mobil:  

Fax:

E-Mail1

Die Rechnungsstellung für das Rechtstelegramm erfolgt 1x jährlich im Oktober 

Ort, Datum 

AGB Ich habe die AGB gelesen und stimme ihnen zu. [Link zu den AGB]

Unterschrift 

1 Bitte achten Sie darauf, dass stets eine zustellfähige E-Mail-Anschrift bei der Führungs-Akademie hinterlegt ist. 

B E S T E L L F O R M U L A R

Mitglied im Verein/
Verband

Funktion

Hauptamt Ehrenamt



Führungs-Akademie 

des Deutschen Olympischen Sportbundes 

Willy-Brandt-Platz 2 

50679 Köln 

Tel.  0221/221 220 13 

Fax: 0221/221 220 14 

info@fuehrungs-akademie.de 

www.fuehrungs-akademie.de 
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